De dienend
leiderisinde
eerste plaats
dienaar.

Robert K. Greenleaf

Het citaat van Robert K. Greenleaf — “De dienend leider is in de eerste plaats

dienaar” — benadrukt dat leiderschap geen zelfbelang is, maar verantwoordelijkheid
voor de groei van anderen. De echte test is of mensen gezonder, wijzer en capabeler
worden doordat jij leidinggaf.

Q Hoe je het in de praktijk toepast:

e Begin 1-op-1’s met “Wat staat je in de weg?” en haal daarna obstakels weg.

e Meet leiderschap aan ontwikkeling: vaardigheden opgedaan, vertrouwen
opgebouwd, autonomie vergroot.

o Deel macht: laat anderen vergaderingen leiden, updates presenteren en
beslissingen nemen.
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